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SIDDET MAGDURU KADIN HAKKINDA UYGULANABILECEK BIR TEDBIR:
BIiRLIKTE YASAMAYA ARA VERILMESI (MK.M.197)

Ogr. Gor. Ardahan H. SENYUVA'

1. Hiikmiin Kadina Karsi Siddet ile iliskisi

Calismanin konusu, MK.m.197°'de diizenlenen bir tedbir olan birlikte yasamaya ara verilmesidir.
Hikmun ilk fikrasi, “Eslerden biri, ortak hayat sebebiyle kisiligi, ekonomik gdvenligi veya ailenin
huzuru ciddi bicimde tehlikeye dtistigi stirece ayri yasama hakkina sahiptir.” seklinde kaleme
alinmistir. Madde, kanunun “Birligin  Korunmasi” basligi altinda diizenlenmis ve hiikimde
siddet ifadesine yer verilmemistir. Ancak 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun’un 2.maddesinde yer alan siddet tanimina bakildiginda hiikmin siddet
olgusu ile iliskisi kurulabilir. Zira maddede siddet; “Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik
acidan zarar gérmesiyle veya aci cekmesiyle sonuglanan veya sonuglanmasi muhtemel hareketler,
buna yénelik tehdit ve baskiyi ya da 6zgdirltigiin keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal, kamusal
veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, s6zIii veya ekonomik her tirldi tutum ve
davranis” olarak tanimlanmistir. Kadina yonelik siddet ise ayni maddede “Kadinlara, yalnizca kadin
olduklari icin uygulanan veya kadinlar etkileyen cinsiyete dayall bir ayrimcilik ile kadinin insan
haklari ihlaline yol acan ve bu Kanunda siddet olarak tanimlanan her tirlii tutum ve davranis” olarak
yer almistir.

Siddetin yapilan genis tanimi karsisinda MK.m.197/I'de birlikte yasamaya ara verilebilecek haller
olarak sayilan kisilik, ekonomik giivenlik ve ailenin huzurunun tehlikeye diismesi hallerinin bir siddet
fiili sonucunda gerceklesebilecedi anlasilir.

Il. Birlikte Yasamaya Ara Verilebilecek Haller

A) Kisiligin Tehlikeye Diismesi

Kisilik medeni hukuk anlaminda Kisinin ehliyetleri, kisisel durumlari ve kisilik haklarindan olusan
buttne verilen addir. Kisilik hakki ise basitce Kisilerin maddi, manevi ve iktisadi battnluk ve varliklari
lzerinde sahip olduklari mutlak haklar olarak tanimlanir. Dolayisiyla bir kisinin viicut batanlaga,
saghigl, namusu, serefi, haysiyeti, itibari, sir cevresi gibi hususlar kisiliginin unsurlarini teskil eder.
Kadinin erkek es yani koca tarafindan toplum éninde kigtik disdrict birtakim sézlere maruz
birakilmasi, kadina fiziksel siddet uygulamasi, kadinin ézel alanina giren hususlarin ifsa edilmesi,
kocanin metresi ile ayni evde yasamaya zorlanmasi, kocanin esini normal olmayan ve asadilayici
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yollardan cinsel iliskiye zorlamasi, kadinin disariya ¢ikmasina izin vermemesi, kocanin adir ve bulasic
hastaliklarini tedavi ettirmemesi gibi haller bu neviden davranis bicimlerine érnek teskil eder. Verilen
orneklerde siddet fiilinin varligindan bahsetmek mimkindir.

B) Ekonomik Giivenligin Tehlikeye Diismesi

Ekonomik giivenligin tehlikeye dismesi kapsamina ilk olarak, kadinin halen yiritmekte oldugu
meslek veya isinin gelismesinin ve ilerlemesinin diger esin birtakim soz, eylem ve davranisi
ylziinden ciddi anlamda bir tehlikeyle karsi karsiya birakilmasi hali girer. Ekonomik giivenligin
tehlikeye dismesi sonucunu doguran davranisin mutlaka diger esin isi veya mesleki faaliyetine
yonelik olmasi sart degildir. Bundan baska; bir esin digerinin mallarina zarar vermesi, kendisi icin
mimkin ve kendisinden beklenebilir olmasina ragmen bir geliri elde etmekten kaginmasi, ailenin
ihtiyaclarini karsilayacak bir geliri pervasizca sarf etmesi, kadinin ¢alismasina izin vermemesi gibi
haller de ekonomik gtivenlik kavraminin diger vechesini olusturur. Bu tiir davranislar da ekonomik
siddet kapsaminda degerlendirilmelidir.

C) Ailenin Huzurunun Tehlikeye Diismesi

Aile huzurunun tehlikeye diismesi; ortak yasam dolayislyla eslerin ve ¢ocuklarin huzursuz ve mutsuz
olmasl, aile dizeninin bozulmasi anlamini tasir. Ailenin huzurunun tehlikeye distp dismedigi
somut olayin verileri 1siginda degerlendirilmek gerekir. Bu durumu ortaya cikarabilecek sebepler
cok cesitlidir. Mesela, kocanin eve siirekli olarak ge¢ gelmesi, bir esin agresif tavirlariyla huzursuzluk
yaratmasl, eslerden birinin diger esin ailesine yakinlik gdstermemesi, eslerden birinin alkol bagimlilgi
nedeniyle aile dlizenine zarar vermesi hallerinde ailenin huzurunun tehlikeye distigi sdylenebilir.

1Il. Belirtilen Sebeplerden Birinin Ortaya Cikmasi Uzerine Kadinin Birlikte Yasamaya Ara
Vermeye Yetkili Olup Olmadigi Meselesi

Kanunda &ngorilen hakl sebeplerden birinin ortaya cikmasi Gzerine kari veya kocanin ortada
bir mahkeme karar bulunmaksizin birlikte yasamaya ara vermeye yetkili olup olmadigi hususu
doktrinde tartismalidir. Bizim de katildigimiz hakim goriise gore, eslerden her biri kisiligi, ekonomik
guvenligi veya ailenin huzuru ciddi sekilde tehlikeye distiigii anda birlikte yasamaya ara verme
hakkina sahip olur. Bu konuda hakim tarafindan ayrica yetkilendirilmeye gerek ve ihtiyac yoktur.
Her ne kadar bir esin tek tarafli olarak sartlarin gerceklestigini takdir yetkisine sahip olmasi elestiri
konusu olabilse de, 6zellikle ivedi korunma ihtiyaci bulunan viicut bitinlagi ve saghidga yonelik
ciddi tehlikelerin ortaya ¢ikmasi halinde, mahkemelerin isleyis sirati ve is yiki gdz oniinde
bulundurulursa birlikte yasamaya ara verme yetkisini mahkemeden alinacak bir karara tabi tutmak
es ve cocuklarin kisilikleri bakimindan telafisi miimkin olmayan sonuclara yol acabilir. Bununla



birlikte, konuttan ve ev esyasindan kimin istifade edecedi, birlikte yasama ara verildigi sire zarfinda
yapilacak parasal katkinin tespiti gibi meselelerde ortaya ¢ikabilecek anlasmazliklarin ¢dzimlenmesi
ve ayri yasamanin ileride terk sayilarak bir bosanma davasina sebebiyet vermemesi amacliyla birlikte
yasamanin hakli bir sebebe dayandiginin tespit ettirilmesi bakimindan hakime basvurulmasinda
fayda vardir. Béyle bir basvuru halinde hakim, birlikte yasamaya ara verilmesi ile ilgili tedbirlere
hiikmetmeden 6nce basvuruda bulunan esin ayri yasama hakki olup olmadigini bir n mesele olarak
arastirmak durumundadir. Yargitay’in da verdidi kararlarda ayni gériiste oldugu anlasilmaktadir.

IV. Birlikte Yasamaya Ara Verilmesi Halinde Alinacak Tedbirler

A) Genel Olarak

Birlikte yasamaya ara verilmesi halinde alinacak tedbirler ifadesi ile kastedilen, eslerin ve cocuklarin
ekonomik ve kisisel iliskilerinin Medeni Kanun’un 197. maddesinin iki ve dordincii fikralar uyarinca
dizenlenerek ayri yasamaya uygun bir hukuki statintin hakim tarafindan olusturulmasidir. Birlikte
yasamaya ara verilmesi hakli bir sebepten dogsa bile hakim, eslerden birinin talebi olmaksizin tedbir
almak suretiyle evlilik birligine miidahale yetkisine sahip degildir. Bu noktada esin genel nitelikli bir
talebi de yeterli olmayip, hangi tedbirin alinmasi isteniyor ise ona iliskin talebin bulunmasi lazimdir.
Bu durumun tek istisnasini 197. maddenin dordinci fikrasinda éngdriilen ergin olmayan ¢ocuklara
iliskin tedbirler olusturur.

B) Eslerin Birbirlerine Yapacaklari Parasal Katkinin Tespiti
Uygulamada MK.m.197/11 uyarinca gerek es ve gerekse ergin olmayan ¢cocuklar icin hakim tarafindan
belirlenen bu parasal katkiya bagimsiz tedbir nafakasi denilmektedir.

Eslere disen katki payinin hesaplanmasinda temel olarak iki unsur g6z 6niinde tutulmalidir. Bu
unsurlar, “eslerin calisma glici” ve “parasal katkiya ihtiyaci olan aile bireylerinin temel ihtiyaclaridir.
Bunlardan baska, varsa cocuklarin hangi es ile birlikte kaldigi, ortak konuttan hangi esin istifade
etmeye devam ettigi gibi hususlar da dikkate alinir. Parasal katkinin Gst sinirini eslerin birlikte
yasadiklar sirada sahip olduklart hayat standard, alt sinirini ise eslerin yasamlarini sirdGrebilmeleri
icin elde etmeleri gereken asgari miktar olusturur. Parasal katkinin baslangic tarihi, dava tarihidir.



C) Konut ve Ev Esyasindan Yararlanmaya iliskin Tedbirler

Birlikte yasamaya ara verilmesi sonucunda halli gereken en énemli meselelerden biri ortak konuttan
ve ev esyasindan kimin ne sekilde istifade edecedinin diizenlenmesidir. Ortak konut, eslerden en az
birisinin sosyal ve ekonomik yasamlarini stirdiirmek tizere oturduklari, ailenin misterek kullanimina
ayrilan evdir. Ev esyasi kavrami ise, sadece konut icerisindeki esyalar degil, ortak yasamin
ylritalmesi ile baglantili diger tasinir esyalari (otomobil vb.) da kapsar.

Ortak konut ve ev esyasindan hangi esin yararlanacadina, somut olayin 6zellikleri dikkate alinarak
hakim tarafindan karar verilir. Hakimin bu konuda genis takdir yetkisine sahip oldugu kabul edilir.
Bunu saglayabilmek icin 6ncelikle konut ve ev esyasindan yararlanmada hangi esin daha cok
menfaati oldugu arastiriimalidir. Cocuklarin hangi ese birakildigi, eslerin yas ve sadlik durumu,
eslerden birinin ortak konutta mesleki bir faaliyet strdirmesi gibi durumlar arastirmada dikkate
alinir. Ozgiileme karari alinirken, konut Gzerindeki mulkiyet hakkinin hangi ese ait oldugu kural
olarak hi¢hir 6nem tasimaz.

D) Mallarin Yonetimine iliskin Tedbirler

Eslerin mallarinin yonetimine iliskin tedbirlerin neler olabilecedi konusu a¢ik olmamakla beraber,
evlilik birligi icin dnem tasiyan eslere ait malvarlidi degerleri icin bir kayyim atanmasi akla ilk gelen
tedbirdir. Ayrica hakim, somut olayin ézelliklerini dikkate alarak esler arasindaki kanuni veya mal
ayriigi disindaki akdi mal rejiminin mal ayrilidi rejimine gecirilmesine karar verebilir.

E) Ergin Olmayan Cocuklara iliskin Tedbirler

Birlikte yasamaya ara verilmesi halinde cocuklarin hangi este kalacagdi, diger esile cocuklar arasindaki
kisisel iliskinin dizenlenmesi ve cocuk icin yapilmasi gereken parasal katkinin belirlenmesi gerekliligi
ortaya ¢ikar. MK.m.197/IV uyarinca, ergin olmayan cocuklara iliskin tedbirler ana ve baba ile cocuklar
arasindaki iliskileri diizenleyen hikiimlere gore (MK.m.169,182 ve 6zellikle cocugun menfaatlerinin
korunmasi, bakimina ve kisisel iliskilerine iliskin olarak 321 vd.) alinir. Sayet gerekiyorsa hakim ergin
olmayan cocuklara iliskin baskaca tedbirlerin alinmasina da karar verilebilir.



YATIRIM YOLUYLA TURK VATANDASLIGININ KAZANILMASINDA COK ESLILIK SORUNU:
ESITLIK ILKESI VE KAMU DUZENi PERSPEKTIFINDEN BiR DEGERLENDIRME

Ars. Gor. Dr. Aslihan COBAN?

Kadina yonelik siddet, yalnizca fiziksel bir eylem degil; ayni zamanda toplumsal, ekonomik ve hukuki
esitsizliklerin yansimasi olan bir insan hakki ihlalidir. Hukuk diizeni, kadinlarin insan onuruna yakisir
bicimde bireyler olarak yasamalarini glivence altina almakla yikimlGdir. Bu cercevede, esitlik
ilkesini zedeleyen her tirli hukuki veya idari uygulama, dolayl bi¢imde kadina yonelik siddetin
kurumsal bir bicimi olarak degerlendirilmelidir.

Bu bildiri, son vyillarda giderek 6nem kazanan yatirim vyoluyla Tirk vatandashig kazanimi
uygulamasinin, cok eslilik (poligami) badlaminda dogurdudu esitsizlik sorununu ve bu soruna
milletlerarasi 6zel hukukta kamu diizeni midahalesini ele almaktadir.

5901 sayili Tiirk Vatandashgr Kanunu’nun (TVK) 12/1-b maddesi uyarinca, Turkiye’de belirli tutarda
yatinm yapan yabancilar ve turkuaz kart sahibi yabancilara istisnai olarak Tirk vatandasligi
verilmekte; ayni hiikim geregince bu kisilerin yabanci esi ve cocuklart da Tirk vatandashgi
kazanabilmektedir. Uygulamada turkuaz kart cok az sayidaki yabancilara verildigi icin, esas sorun
daha cok Turkiye’de belirli bir tutar ve kapsamda yatirim yapan yabancilara Turk vatandashiginin
verilmesi noktasinda ortaya ¢ikmaktadir. Sorunun ortaya ¢ikmasinin esas sebebi, madde metninde
yer alan “yabancr es” kavraminin, ayni kisinin birden fazla yabanci esi bulunmasi durumunda, bitiin
esleri kapsayacak sekilde uygulamada genis yorumlanmasidir.

Turk hukukunda mevcut evlilik, kesin bir evlenme engelidir ve ikinci evlilik icin bir mutlak butlan
sebebi teskil etmektedir. Zira 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu (TMK) m. 130 uyarinca yeniden
evlenmek isteyen kisinin onceki evliliginin sona erdigini ispat etmesi zorunludur. Tirk Medeni
Kanunu'nun 145. maddesi ise eslerden birinin evlenme sirasinda evli bulunmasini mutlak mutlan
sebebi olarak dlizenlemekte; dolayisiyla Tiirk hukukunda ¢ok eslilik kesin olarak yasaklanmaktadir.

Uygulamada ortaya cikan, birden fazla esi bulunan yabancinin, bitlin eslerine istisnai yolla Tiirk
vatandashiginin verilmesi sorununun 6ntine 5718 sayili Milletlerarasi Ozel Hukuk ve Usul Hukuku
Hakkinda Kanun’un (MOHUK) 5. maddesinde yer alan kamu dizeni midahalesi milessesi ile
gecilebilecedi kanaatindeyiz. Keza TVK m. 12/1-b uyarinca esin, Turkiye'de belirli bir kapsam ve
tutarda yaptirm yapan diger ese bagli olarak Turk vatandashidini kazanabilmesi icin ortada mevcut
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bir evliligin bulunmasi gerekmektedir. Bu noktada yabanci unsur tastyan bir hukukiislem oldugu igin,
idarenin ikinci ve varsa sonraki sonraki evliliklerin Ttrk hukukunda gecerli kabul edilip edilmeyecegine
iliskin yapacagi degerlendirmeyi, MOHUK hikimlerini gdzeterek yapmasi gerekmektedir. MOHUK
m. 13/1uyarinca evlenme ehliyeti ve sartlari taraflardan her birinin evlenme anindaki milli hukukuna
tabidir. Dolayisiyla, yabanci bir hukuk dizeninin hikimleri olaya uygulanacaktir. Ancak eslerin milli
hukuklarinin ¢cok evlilige imkan taniyor olmasi, Tiirk hukukunda bu evlilikleri dogrudan gecerli kabul
edecegimiz sonucunu dogurmayacaktir.

Bu noktada, bir erkedin birden fazla esinin bulunmasi ve her bir es icin istisnai olarak Tirk
vatandashidini kazanmak icin basvuruda bulunulmasi halinde, taraflardan her birinin milli hukuku
cok evliligi mesru kilsa bile, bu kisilerin vatandashga alinimina iliskin karar verecek olan yetkili
makamin, MOHUK m. 5 cercevesinde Tiirk kamu diizeni midahalesinin s6z konusu olup olmadiginin
dederlendirmesini yapmasi gerekirdi. Bu degerlendirme neticesinde varacagl sonu¢ muhakkak,
yetkili yabanci hukukun uygulanmasinin Tirk kamu dizenine acikca aykirt oldugu olurdu. Zira,
yetkili yabancr hukukun somut duruma uygulanip bu evliliklere gecerlilik tanimasi demek, bu eslerin
her birine Turk vatandashiginin verilip, Tirk kadininin ikinci es konumunda olmasinin resmi olarak
kabul edilmesi demektir. Bu kabul ise, kadin-erkek esitligi ilkesi acisindan da ciddi bir sorun teskil
etmektedir. Cok eslilik, kadini aile ve toplum icinde ikincil bir konuma indirgemekte; onun esit birey
olarak taninmasini engellemektedir.

Dolayisiyla, cok esliligin dolayli bir bicimde taninmasina yol acabilecek uygulamalar, kadinin
statlistinil zedeleyen ve esitsizligi yeniden (reten bir yapi ortaya cikarmaktadir. Cok eslilik, Tirk
hukukun temel degerlerine ve Anayasa ile teminat altina alinan esitlik ilkesine aykirilik teskil etmek
demektir. Dolayisiyla, mevcut evlilige ragmen diger eslerle gerceklestirilen evliliklere, MOHUK m. 5
uyarinca kamu dtizeni mtdahalesinin s6z konusu olmasi, Ttirk hukukunda gecerlilik taninmamasi ve
bu dogrultuda, bu evliliklerdeki taraflar gercek bir es konumunda bulunmadidi icin bu Kisilerin de
TVK m. 12/1-b uyarinca Tirk vatandashgini kazanamamasi gerekirdi.

Uygulamada Turk vatandashginin verildigi ikinci ve sonrasindaki eslerin durumunun Turk vatandaslik
hukuku cercevesinde ne olmasi gerektigine gelince, kanaatimizce ikinci ve varsa daha sonraki esin
istisnai yolla Turk vatandashgini kazandigi kararin, TVK m. 40 uyarinca geri alinmasi gerekmektedir.
Keza, ikinci veya daha fazla ese Tirk vatandasligi kazandiran karar veya kararlar, mevcut bir evlilik
bulunmadigindan hukuki sartlar olusmadan verilmistir ve geri alinmalidir.



Sonug olarak, ekonomik gerekcelerle yiratulen vatandaslik politikalarinin ve uygulamalarinin kadin-
erkek esitligi ilkesiyle celismemesi esastir. Yatirim yoluyla vatandaslik uygulamasinda ¢ok eslilik gibi
yapisal esitsizlikleri g6z ardi eden yaklasimlar, yalnizca hukuki degil, etik ve toplumsal bakimdan da
strdaralemezdir.

Anahtar Kelimeler: Vatandaslik, Yatirim, Cok eslilik, Milletlerarasi Ozel Hukukta Kamu Diizeni, Esitlik
ilkesi,



KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELEDE SIRKETLERIN HUKUKI VE ETiK SORUMLULUKLARI

Ars. Gor. Dr. Cansu CINDORUK?

Kadina yonelik siddet ve ev ici siddet, yayginlidiyla éne cikan 6nemli bir toplumsal sorundur.
Kamusal ve ¢zel alan arasindaki ayrim dolayisiyla kadina yonelik ev ici siddet, modern devletler
tarafindan uzun yillar boyunca bir sorun olarak gériilmemistir. Ancak basta uluslararasi belgeler
olmak dzere hukuki diizenlemelerde yapilan degisikliklerle birlikte devletin roli de sekillenmeye
baslamis ve ev ici siddet, kamusal nitelikte bir mesele olarak kabul edilmistir. Bu itibarla devletler,
uluslararasi hukuktan ve ulusal mevzuattan dogan ytkamlUlikleri geregince, kadina yonelik ev ici
siddet vakialarindan sorumlu tutulmaktadir.

Kadina siddet ve ev ici siddet eylemlerinin 6nlenmesi ile etkilerinin ortadan kaldiriimasindan
yukamli kilinan devletlerin, konuya dair politikalar olusturmak ve devlet-disi aktorlerle is birligi
yapmak suretiyle, 6zel alanda islenen hak ihlallerine karsi gerekli tedbirleri almasi zorunludur.
Devlet-disi aktorler arasindaki sirketlerin de insan haklarini korumak amaciyla kadina yonelik siddetle
mucadelede devletle is birligi yapmalari, etik sorumluluklarinin bir parcasini olusturmaktadir. Kaldi
ki, konuya dair gtincel calismalarda tespit olundugu Uzere, ev i¢i siddet eylemleri kamusal alana
dahil olan is ortamlarini da olumsuz bicimde etkilemektedir. Nitekim Amerika Birlesik Devletleri’'nde
siddet eylemlerinin etkilerinin incelendidi bir calismada’, isyeri performansina bagli sorunlarin ylizde
yirmi besinin ev ici siddetten kaynaklandigina dair tespitlere yer verilmektedir. Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi tarafindan yayimlanan 2013 tarihli rapora gére®, kadina yonelik siddetin ekonomik
maliyeti; kadinlarin sadlik, editim ve toplumsal hayata katiliminin olumsuz etkilenmesinin yani sira,
Uretkenlik ve potansiyel iicret kayiplari tizerinde de kendini gdstermektedir. Bu durum ise, sirketlerin
insan haklarini koruma konusunda her ne kadar dogrudan yasal yukimlalGkleri bulunmasa da hem
toplumsal refah ve kalkinmaya katki saglamak hem de kendi finansal performanslarini giiclendirmek
amaciyla, kadina yonelik siddet konusundaki sirket ici faaliyetleri, davranis kurallar ve prosedrlerini
kurumsal politikalarina dahil etmeleri yéntnde tesvik edici bir isleve sahiptir. Buna ek olarak, bircok
durum agisindan sirketlerin ve ticari isletmelerin insan haklarina iliskin sorumluluklari, -en azindan-
kismen, i¢ hukuka veya insan haklariyla ilgili uluslararasi nitelikteki diizenlemelere de yansitilmistir.
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Ancak 6nemle belirtmek gerekirse bu sorumluluk, yasal uyumun Gzerindedir ve her tir isletme
bakimindan kiiresel bir standart olusturmaktadir. Ozellikle biyiik 8lcekli sirketler bakimindan,
insan haklarini koruma ve buna bagl olarak kadina yonelik siddetle micadele konusundaki etik
sorumluluklarin yerine getirilmemesi, kurumsal itibar kaybi ve finansal riskler acisindan ciddi
sonuglar dogurabilmektedir. Ttrkiye’'nin énde gelen biyUk sirketleri de giderek, etik konusundaki
sorumluluklarini kurumsal karar alma siireclerine dahil etmekte ve ev ici siddetle micadeleye iliskin
sirket politikalari ile prosedirlerini diizenlemektedir.

Konuya iliskin farkindaligin artmasina ragmen, kadina yonelik siddet yalnizca bireysel bir insan
haklarr ihlali degil, ayni zamanda ekonomilerin temel aktérlerini de etkileyen ciddi bir sorun
olmaya devam etmektedir. Bu nedenle, ev ici siddete maruz kalan kadinlara yonelik given veren
ve destekleyici sirket politikalarinin olusturulmasi, basta siddete maruz kalan kadinin calisma
hayati olmak tzere hem genel is ortami hem de ekonomik kalkinma bakimindan oldukca 6nem arz
etmektedir. Turkiye'de faaliyet gdsteren sirketlere ise kadin calisanlartile paydaslarini psikolojik veya
fiziksel siddetten korumak gibi bir yasal ve etik yikamlulik yaklenip yiklenemeyecegi uluslararasi
hukuk normlari cercevesinde saptanmasi gereken bir husustur. Dolayisiyla bu ¢alismada, sirketlerin
insan haklarr alanindaki sorumluluklarina iliskin uluslararasi andlasmalar ile genel kabul gérmiis ilke
ve standartlarin incelenmesi amaclanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Kadina yonelik siddet, ev ici siddet, insan haklari sorumluluklar, sirket politikalar,
ev ici siddetle miicadele politikasi.



ESITLIKTEN KORUMAYA: KADIN LEHINE GORUNEN BiR DUZENLEME ESITSIZLiGI NASIL
GUCLENDIRIR? BIR YARGITAY KARARI UZERINDEN DEGERLENDIRME

Dr. Ogr. Uyesi Dilara AGAOGLU CANAY®

Yargitay 1CD, 2025 yilinda verdidi bir kararda (Yargitay 1. CD, 2024/6058 E, 2025/2521K, 27.03.2025),
bir uyusmazhdin giderilmesi sorusu karsisinda kadin kelimesinin kavram olarak icerigini tartismis ve
kadin kavraminin bir cinsiyet ifadesi olarak yastan badimsiz sekilde 18 yasindan kicik ¢ocuklar da
kapsadigina hukmetmistir.

Uyusmazlik konusu, Kayseri, Van ve Antalya bélge adliye mahkemelerine ait toplam 12 kararda
TCK’nin 86/ 2. Maddesinde vyer alan yaralama sucuna iliskin “sucun kadina karsi islenmesi halinde
cezanin alt sinir alti aydan az olamaz” hikminin uygulanmasiyla ilgilidir. Yargitay’dan, nifus
cinsiyet bolimunde “kadin” yazan 18 yasindan kiicik bireylerin kadin kabul edilip edilmeyecegiyle
ilgili goris sorulmustur.

Slrec icinde dosyay! Yargitay’a génderen Kayseri BAM C. Bassavciligi da, Yargitay C. Bassavcilidi da
18 yasindan kictiklerin kadin kabul edilmesi gerektigi yoniinde goris beyan etmis, Yargitay 1. CD’nin
incelememize konu karari da bu yénde olmustur.

Kararin sonucta kadin lehine gériinmesine ragmen konuyu toplumsal cinsiyet esitligi bakimindan
elestiriye deger kilan husus, karara giden akil yGriitme siireci ve gerekcesidir.

Asamalarda, TCK 86/2’de diizenlenmis olan artirimin nedeni tartisiimistir. Kararda, ilk olarak konunun
Anayasa Mahkemesi tarafindan nasil tartisildigina deginilmistir. TCK 86/2 hiikmuintin AY 10°daki esitlik
ve AY 36°daki adil yargilanma hakki ilkelerine ters diistiigl ve hukuk glivenligini zedeleyecek oldugu
gerekgesiyle 2022 yilinda itiraz yoluyla basvuruda bulunulmustur. AYM, bu basvuruyu devletin pozitif
yikumlalikleri, ceza siyasetinde devletin takdir yetkisi, kadinlarin kirllgan olmasindan hareketle
kadinin salt toplumsal cinsiyet algisi nedeniyle degil her tirli sebeple ugradidi siddeti énleme
istedi gerekceleriyle reddetmistir. Kayseri C. Bassavciligi ve Kayseri BAM Ceza Daireleri Baskanlar
Kurulu da, Anayasa Mahkemesi’nin degerlendirmelerini esas alan gortslerinde TCK'da yapilan
diizenlemenin yasla degil cinsiyetle ilgili oldudu, bu artirimin kadina siddet sorununun ¢éziime
kavusturulmasini hedefledigini, diizenlemeye iliskin Meclis tutanadinda gegen “... kadinlarin gli¢siiz
goraldikleri icin siddete ugradiklari, bu diizenleme ile bunun 6nlenecedi...” climlesini de dikkate
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alarak, 18 yasindan kugik disi bireylerin cinsiyetinin gérmezden gelinemeyecegini ve bu korumadan
onlarin da faydalanmasi gerektigini ifade etmistir. Yargitay C. Bassavciligi da ayni dogrultuda
miitalaa vermis ve sonug olarak Yargitay 1. Ceza Dairesi de uyusmazligi cinsiyet hanesinde kadin
yazan herkesin 18 yasindan blyUk olup olmadidina bakilmaksizin bu degisiklik kapsamina girecegi
seklinde ¢ozmuistr.

Bir hukuki dizenleme, amaci, islevi, temelinde yatan ilkelerle bir bittindlr ve ait oldugu hukuk
sistematigi icinde tutarlihk tasimak zorundadir. Tirk hukuk sisteminde toplumsal cinsiyet esitligiyle
ilgili diizenlemeler bu tutarlilik ve bitlnluk gérinimanden ilkesel baglamda uzaktadir. Uluslararasi
diizeyde toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi hareketlerinin ve diizenlemelerinin altindaki ilke,
esitlik ilkesidir. Buna gore kadina siddetin belirleyici 6zelligi, salt kadina yoneltilmis olmasi dedgil,
ataerkil iliskiler icinde kadinligin zayif cinsiyet olarak yeniden Uretilmesine sebep olacak sekilde-
farkinda olarak ya da olmayarak bunu amaclayarak gerceklestirilmis olmasidir. Bu baglamda cesitli
bicimleriyle kadina yonelik siddet bir cinsiyet esitsizligi bicimidir ve siddeti 6nleyip ortadan kaldirma
amacl, kadin erkek esitligini saglama amacini gerceklestirmenin bir uzantisidir. Ataerkil hukuk
paradigmas! icinde bu kafa karisikhdinin olusacadr éngoraldiga icin Tirkiye’'nin de hazirlayicisi
oldugu ve daha sonra cekildigi Istanbul Sozlesmesi'nde 18 yas altindaki kiz cocuklarinin da bir
cinsiyet ifadesi olan “kadin” kapsamina girdigi acikca diizenlenmistir. “Kadin”, bir cinsiyet ifadesidir,
kadina siddetin 6nlenmesiyle ilgili 6zel dizenlemeler, kadina siddetin ortadan kaldirilmasi yoluyla
toplumsal cinsiyet esitligini saglamak, bu hakki teslim etmek amacini tasimaktadir. Haklarin dogasi
stireg icinde ileri gidecek sekilde yorumlanmayi gerektirir. leri giden bu hatti belirleyen sey de,
kurallarin anlamlari, dayandiklari ilkelerdir.

S6z konusu karardaki tartismalar, esitlik ilkesinin yerinden cikariimis, onun yerine kadinin zayifligi,
kinlganhdr ve korunmaya muhtachdinin ilke olarak konulmus oldugunu ve buna dayanildidini
go6stermektedir. Bu bir geriye gidistir. BAM, AYM ve Yargitay asamalarinda ayri ayri ayni yorumlarin
yapilmis olmasi bunun miinferit degil yerlesik bir bakis acisi oldugunu géstermektedir. Kadin lehine
gibi goriinen diizenlemeler bu sekilleriyle tam tersine kadin aleyhine, toplumsal cinsiyet esitsizliginin
yerini saglamlastiran, kadinin yerini zayif, kirllgan ve korunmaya muhtag cinsiyet olarak sabitlestiren
bir bakis acisinin uygulamalarina dénlismekte ve sistemi esitlik ilkesinden gittikce uzaklastirmaktadir.
Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak amaciyla yapilan diizenlemelerin kararli ve tutarl bir sekilde
ilkesel diizeyde iceriklendirilmesi, istanbul Sozlesmesi’yle dngdriilmis olan biitincil politikalarin
yeniden uygulanmasi gerekmektedir.

Anahtar kelimeler: Kadina siddet, TCK 86/2, istanbul Sézlesmesi, Esitlik ilkesi, Kirilganlik
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ISTANBUL KADI SiCILLERINDEN ORNEKLERLE TARIHTE KADINA YONELIK AiLE iCi SIDDET

Odr. Gor. Durulcan SELCUK’

Kadina yonelik aile ici siddet, esi basta olmak tizere, evli olmadidi partneri veya baska aile tiyelerinden
kadin Gizerinde gii¢ ve kontrol kazanmaya yénelmis davranislardir. Bu tlirl(i bir siddet ancak magduru
hukuki yollara basvurdugunda tespit edilebilmektedir. Ttrk toplumu bakimindan da 6énemli bir sorun
olma niteligini koruyan aile ici siddetin; eskiden stregelen bir toplumsal problem oldugu, hukuki
belgelere bakildiginda tespit edilebilmektedir. Calismada, Osmanli Devleti'nde kadina yonelik aile ici
siddet vakalari, gerek farkli yiizyillara ait ¢ok sayida mahkeme kaydinin bulunmasi, gerek devletin
baskenti olmasi dolayisiyla degisik toplumsal gruplara ait 6rnekleri icermesi sebebiyle istanbul kad
sicillerinden 6rneklerle ele alinmaya c¢alisiimistir. Kaynaklardaki 6rnekler dogrultusunda, Osmanli
Devleti'nde kadina aile ici siddetin en cok fiziksel ve belli oranda ekonomik siddet olarak gerceklestigi
ifade edilmistir.®

Klasik donem Osmanli hukukunda, kocasindan siddet géren kadinin basvurabilecegi kisith hukuki
yollar bulunmaktadir. Bunlar; bosanma ve kocanin ta’zir ile cezalandirilmasini saglamak (izere
mahkemeye basvurmasidir. Ancak kadina siddet, klasik donem Osmanli hukukunda dogrudan
bir bosanma sebebi olarak kabul edilmemistir. Siddet magduru kadin ancak islam hukukundaki
bosanma tirlerinden “sartli talak” veya “muhalaa” yollariyla kocasindan ayriima imkanina sahip
olabilmistir.?

Osmanli uygulamasinda siddet gdsteriimesi halinde bosaniimis sayilacagina iliskin sarth talak
ornekleri gortilmektedir Ornegin, Efdalzade mahallesi sakini Raziye Hatun ile esi Mehmed
arasindaki olay boyledir. Bab Mahkemesi’nin ilgili kararindan Raziye Hatun’un kocasi Mehmed’in
daha once “eger mivekkile-i mezbdre Raziye’yi bicak veya yarma veya depme ile darb edersem
benden talak-1 selase ile mutallaka olsun deyd” sahitler huzurunda beyanda bulundudu, ancak
bu sarti yerine getiremedigini ve karisini “depme ile darb eyledigini ikrdr” ettigi anlasiimaktadir.
Mahkeme, sahitlerin duruma sahitliklerini bildirmesi tizerine taraflarin evliliginin sona erdigine karar
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vermistir.!

Muhalaa da siddet magduru kadinlarin klasik dénem Osmanli hukukunda basvurdugu etkin bir
yoldur. islam hukukunda muhalaa, taraflarin anlasarak bosanmalarini saglayan bir islemdir. Bu yolda,
evliligi sonlandirma teklifi kadin veya erkekten biri tarafindan gelebilir. Ancak teorik olarak kadinin
erkege bir bedel ddemesi gerekmektedir.? Ancak, evlilik birligi kendisi icin cekilmez hale geldiginden
bosanmak isteyen bir kadinin kocasi tarafindan muhalaaya zorlanmasinin kadina yénelik ekonomik
siddet drnedi olacadi soylenebilir.

Osmanli doneminde kadina aile ici ekonomik siddete verilebilecek bir baska drnek ise, kocasl veya
erkek kardesi gibi aile tiyelerinden kadinlarin malkiyet haklarina yonelik haksiz miidahaleler ve miras
paylarinin kendilerine verilmemesi vakalaridir. Boyle vakalarla bodusan kadinlar, siklikla ser’iyye
mahkemelerine basvurmuslardir.”

Siddet magduru kadinin basvurabilecegdi diger bir hukuksal yol, kocasini kadiya sikayet edip “haksiz
yere” dovdigunt soyleyerek kocasina yaptirim uygulanmasini saglamaktir Kadi sicillerinde, bu
suretle ta’zir cezasina carptirilan kocalara iliskin 6rnekler bulunmaktadir. Hanimi Rabia’yi “bi-gtinah
yere d6gip” bunu mahkemede ikrar eden Mahmud’un ta’zir olunmasi bu duruma érnektir.®

Kadi sicillerinde sadece Osmanli toplumundaki Musliman ailelerde yasanan vakalar degil,
gayrimislim ailelerdeki kadina yonelik aile ici siddet drneklerine de rastlanmaktadir. Ornegin,
Uskiidar Yenimahalle’de oturan Tegofili isimli bir kadin, kocasi Nikola tarafindan bogazinin sikildigin
ve yumruk ile darp edildigini sdyleyerek cezalandirilmasini istemis; bunun Gzerine kadi tarafindan
Nikola'ya ta’zir cezasi uygulanmistir.®

n

istanbul Kadi Sicilleri Bab Mahkemesi 11 Numarali Sicil (H1081/M.1670-1671), Cilt: 53, Sayfa: 121, Hikiim No: 84, Orijinal Metin No: [17b-2].
https://kadisicilleri.org/ayrmetin.php?idno=24028&MetinTmz=d%C3%B6ven (Erisim Tarihi: 26.10.2025)

2

CiN - AKYILMAZ, s. 467.

3

AKYILMAZ Giil, “Osmanli Devieti’nde Kadinlarin Milkiyet Haklari ve Karsilastiklari Hukuki Sorunlar”, Tarkiye Barolar Birligi Dergisi, Ozel Sayl,
Y. 2017, s. 344.

4

UNAL OZKORKUT, s. 239.

15

istanbul Kadi Sicilleri Uskiidar Mahkemesi 2 Numarali Sicil (H.924-927/M.1518-1521), Cilt: 2, Sayfa: 167, Hikiim No: 293, Orijinal Metin No:
[32b-2]. https://kadisicilleri.org/ayrmetin.php?idno=44751&MetinTmz=d%C3%B6ven (Erisim Tarihi: 26.10.2025)

16

istanbul Kadh Sicilleri Uskiidar Mahkemesi 531 Numarali Sicil (H.1204-1207/M.1790-1793), Cilt: 81, Sayfa: 276, Hiikiim No: 293, Orijinal Metin No:
[26b-1]. https://kadisicilleri.org/ayrmetin.php?idno=53318&MetinTmz=d%C3%B6ven (Erisim Tarihi: 26.10.2025).




Sonug olarak, kadina yonelik aile ici siddetin farkli tlrleri ve boyutlariyla tarihten siregelen bir sorun
oldugu, Osmanli Devleti’'ndeki farkli yiizyillara ait mahkeme kayitlarindan aktarilan vakalardan tespit
edilebilmektedir. Osmanlrda kadina yonelik siddetin engellenmesi ve cezalandiriimasi icin Islam
ceza ve aile hukukunda éngoralen farkli ¢zim yollarina basvuruldugunu da ortaya koymaktadir.

Anahtar kelimeler: Kadina siddet, Aile ici siddet, Kadl sicilleri, Tiirk hukuk tarihi



KADINA YONELIK SIDDET OLGULARININ HUKUKi DEGERLENDIRMESINDE ADLI TIBBIN ROLU

Dr. Ogretim Uyesi Ferat BURAN"

Kadina yonelik siddet, yalnizca bireysel bir magduriyet degil; ayni zamanda toplumsal, hukuki ve
tibbi boyutlariyla cok katmanli bir olgudur. Bu olgu, hukukun koruma ytkamlGliga ile tibbin delil ve
degerlendirme sorumlulugunun kesistigi noktada yer alir. Bu sunum ile, kadina yonelik fiziksel, cinsel
ve psikolojik siddet olgularinin; tani, muayene, tedavi ve rehabilitasyon sirecleri hakkinda genel bir
cerceve cizilmesinin yani sira diizenlenmis olan adli raporlarin degerlendirilmesinde dikkat edilecek
hususlar ile hukuki streclere etkileri adli tip agisindan ele alinacaktir. Kapsamli ve multidisipliner olan
bu konuyu, hukuk profesyonellerinin daha iyi kavrayacagi ve ginlik uygulama pratigindeki nasil
yer alabilecedi konusu; tani ve raporlandirma streclerinin yani sira; tibbi delil toplama sireclerinin
hukuki delil degerlendirmesiyle nasil bittinlestigi de somut 6rneklerle ele alinacaktir.

Kadina yonelik siddet olgularinda adli muayene, yalnizca fiziksel bulgularin tespiti degil; olayin
bitinsel analizini, magdurun beyaninin objektif tibbi verilerle desteklenmesini ve hukuki stirecin
glvenilir kanit temeli Gzerine insa edilmesini saglamaktadir. Muayene sirasinda dikkat edilmesi
gereken en temel ilkeler; magdurun rizasi, mahremiyetin korunmasi, yeniden travmatizasyondan
kacinilmasl ve objektif belgelemenin saglanmasidir. Bu asamada kullanilan standart adli muayene
formlari, fotograflama teknikleri, drnek alma prosediirleri ve biyolojik delil zincirinin muhafazasi gibi
stirecler, raporun hem tibbi hem de hukuki gecerliligini belirlemektedir.

Raporlandirma asamasl, adli stirecin en kritik adimlarindan biridir. Adli rapor, mahkemeye sunulan
bilimsel bir delil nitelidi tasir ve magdurun yasadigi siddetin nitelidi, siddetin bedensel veya ruhsal
bitdnlik Gzerindeki etkileri ve travmanin kalici olup olmadidi gibi unsurlari icerir. Bu baglamda,
raporun iceridi; tarafsiz, bilimsel iceriklere uygun ve acik nitelikte olmalidir. Ozellikle raporun sonug
bolimunde yer alan temel tibbi htikimler, Tirk Ceza Kanunu’nun 86. ve 87. maddesi basta olmak
tzere; hukuki sonuclari dogrudan etkiledigi icin, bu tibbi htikiimlerin degerlendirmesinin de titizlikle
yapilmasi gerekmektedir. Bunun yani sira, 6284 sayili Kanun ve Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 75-76.
maddeleri cercevesinde de adli muayene ve raporun hukuki gecerlilik kosullari da tartisilacaktir. Bu
sunumda, ilgili tibbi htikiimlerin adli tip ve hukuk perspektifinden nasil dederlendirilmesi gerektigi,
ornek vakalar Uzerinden aktarilacaktir.
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Cinsel saldiriolgulariise, kadina yonelik siddetin en karmasik ve travmatik bicimlerinden biridir. Bu tar
vakalarda adli muayene; genital bélge bulgularinin degerlendiriimesinin étesine gecerek, psikolojik
travmanin da belgelenmesini kapsar. Adli rapor yaziminda, saldirinin tart, zaman araligi, kullanilan
yontemler, diren¢ bulgulart ve magdurun beyani arasindaki korelasyonun dodru yorumlanmasi
biytk dnem tagsir. Gerektiginde kadin dogum, psikiyatri, genel cerrahi veya enfeksiyon hastaliklari
uzmanlarindan konsultasyon istenmesi, multidisipliner yaklasimin temelini olusturmaktadir. Bu
yaklasim, yalnizca tibbi dogruluk agisindan dedgil, adaletin sadlanmasi bakimindan da zorunlu
olacaktir.

Sunumda ayrica, kadina yonelik siddet ve cinsel saldirt olgularinda adli raporlarin hukuki stirecteki
delil degeri, mahkemeler tarafindan nasil yorumlandigi ve yargi kararlarina nasil yon verdidi de
tartisilacaktir. Adli raporun yalnizca bir tibbi belge dedil, ayni zamanda bir hukuki argiiman niteligi
tasidigi; dolayisiyla raporun niteliginin, adaletin tecellisiyle dogrudan iliskili oldugu vurgulanacaktir.
Bu sunum, hukuk ve tip disiplinleri arasinda kopri kurmayi, 6zellikle genc¢ hukuk profesyonellerine
adli raporun yalnizca teknik bir metin dedgil, toplumsal cinsiyet adaletinin saglanmasinda hayati bir
arac oldugunu gostermeyi amaclamaktadir. Kadina yonelik siddet olgularinda adli tip ve hukuk
arasindaki iletisim, yalnizca bilimsel bilgi degil, etik ve insani duyarlilik Gzerine de kurulmalidir.
Boylece hem magdurun haklarinin korunmasi hem de adli stirecin bilimsel dogrulukla desteklenmesi
sadlanabilecektir. Bu yonuyle adli tibbi raporlandirma; yalnizca prosedirel bir evrak degil, adaletin
bilimsel temellere dayandirilmasinin en gorin(r aracidir.

Anahtar kelimeler: Kadina Yénelik Siddet, Cinsel Saldiri, Aile ici Siddet, Adli Rapor, Ailenin Korunmasi
ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesi
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KADINA SIiDDET VE ¢OZUM YOLLARI

Prof. Dr. Hasan Tahsin FENDOGLU™®

Kadin haklari konusunda degisim sadece ceza kanunu, medeni ve borclar kanunu alaninda
degil, Anayasada da olmustur. Uzun yillar kadina yonelik siddetin aile ici mesele oldugu ve esleri
ilgilendirdigi belirtilmisse de 1990’lardan sonra bu anlayis degismis, aile ici siddetin su¢ oldugu
g0risi yayginlasinca 17 Ocak 1998 tarihinde 4320 sayil Ailenin Korunmasina Dair Kanun ¢ikariimistir.
14 Ocak 1998 tarihli ve 4320 sayili Ailenin Korunmasina Dair Kanun, aileyi korudugu ama kadini
koruyamadidi, kadini birey olarak kabul etmedidi, usule iliskin hikimlerinin net olmadig, etkili
ve caydirict bir kanun olmadigi ve bu durumun AIHM Kararlariyla da tespit edilmesi konularinda
elestiriler artmis, 4320 sayili kanunda degisiklik yapiimistir. Opuz-Turkiye davasinda Turkiye aleyhine
karar cikmis, bu da yeni kanunu gerekli kilmis, 5840 sayili Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
Kanunu, 23 Mart 2009 tarihinde kabul edilmis, akabinde yaklasik 237 kadin derneginden olusan
Siddete Son Kadin Platformu ilgilerinin de istiraki ile 6284 sayili kanun hazirliklarina baslanmistir.
Belirtilen nedenlerle 4320 sayili kanunun yerine 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun yirtrlige girmistir. 6284 Sayili Kanun, Siddet Onleme ve inceleme
Merkezini (SONIM)i kurarak, siddetin énlenmesi konusunda ¢ok énemli hiikiimler getirmistir.

Anayasa Mahkemesi (AYM) tarafindan verilen 6284 Sayili Kanun’la ilgili 75 bireysel basvurudan
(31.1.2023 tarihine kadar) 54’tinde ihlal karari verilmistir. Ozellikle gerekceli karar hakki (m. 36,
38), tedbir kararina itiraz edenlerin delillerinin ve ifadelerinin dikkate alinmamasi ihlal olarak kabul
edilmistir. Clinkd bu durum Kanunla teminat altina alinan itiraz hakkini etkisiz kilmaktadir. Malki amir
ve kolluk amiri tarafindan alinabilecek barinma yeri saglanmasi ve gecici maddi yardim édenmesi
tedbiri, sorunlu bir alan olup, barinma yeri sayisi yeterli olamamakta ve gecici maddi yardim
6denmesinde miilki amir ve kolluk amirligi calisanlarinin olumsuz davranislari elestiriimektedir.

Uygulamada 6284 sayili kanun, 2013 yilindan bu yana gecen 12 yillik uygulama neticesinde AYM’ye
yapilan bireysel basvurularda ihlal karari ile karsilasmistir. “Maddi ve manevi varligin korunmasi
hakki ve seref ve itibarin korunmasi” (madde 17), “hak arama hurriyeti” (m. 36), 38/4) kapsaminda
adil yargilanma hakki, masumiyet karinesi, gerekceli karar hakki, aile hayatina saygi (m. 20), yasama
hakki (m. 17), 6zel ve aile hayatina saygi hakki (m. 20), maddi ve manevi varligin korunmasi (m. 17),
yasam hakki (m. 17) ve masumiyet karinesi (m. 36, 38) cercevesinde ihlal kararlari verilmistir.
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Kanunda gecen “siddet uygulayan” kavraminin sorunlu olup, dodrusu “siddet uyguladigi iddia
olunan” olmalidir.

Uygulamada hakimlerin, magdurun hakkini korumada yetkilerini az kullandigi veya yeterli sekilde
kullanmadidi ve sablon karar verdigi elestirisi yapiimaktadir. Koruyucu tedbirler acisindan delil
aranmayacad! kanunda aciktir. Ancak énleyici tedbir acisindan boéyle bir netlik yoktur, bu nedenle
gereken deliller aranacaktir. Ancak acil ve somut durumlarda sayet emare varsa ve gerekiyorsa delil
aranmadan karar verilebilir.

Uygulamada SONIM’in barinma yeri disinda destek vermedidi, onun da sorunlu oldugu ayrica sosyal
hizmet uzmanlarinin magdura bazi yerlerde mesai saatleri disinda SONIM’e gelmedigi, dolayisiyla
7/24 hizmet verilmedigi iddia edilmektedir.

6284 Sayili Kanun’un 8’inci maddesinin 3’Unci fikrasina gore, “Koruyucu tedbir karari verilebilmesi
icin, siddetin uygulandigi hususunda delil veya belge aranmaz. Onleyici tedbir karari, geciktirilmeksizin
verilir. Bu kararin verilmesi, bu Kanunun amacini gerceklestirmeyi tehlikeye sokabilecek sekilde
geciktirilemez.” Denilmektedir. Bu madde elestiriimekte ve kisi 6zgurlugunin kisitlanmasinin delilsiz
veya belgesiz yapilabilmesi doktrinde tartisiimaktadir.

Siddet konusunda herkes (zerine diseni yapmalidir. Siddetle micadelenin ahlaki, dini, ekonomik,
psikolojik, sosyolojik gibi boyutlari vardir. Bunun igin ilgili tim kurumlarin esgiidiim ve is birligine

ihtiyac vardir.

Anahtar Kelimeler: Siddet, kadina siddet, 6216, Anayasa Mahkemesi, SONIM.
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ISVERENIN KADIN ISCILERE YONELIK PSIKOSOSYAL RiSKLERI ONLEME YUKUMLULOGU:
ISCININ KiSILIGININ KORUNMASI ILKESI CERCEVESINDE ILO’NUN 190 SAYILI SOZLESMESI
VE TURK HUKUKU UZERINE DEGERLENDIRMELER

Ar. Gor. Ozgiir SEVIM'™

is iliskisinde isverenin koruma ve gdzetme borcu yalnizca iscinin bedensel bittnligina degil, ayni
zamanda ruhsal saghgini, Kisilik dederlerini ve psikolojik iyilik halini koruma yikimltligind de
icermektedir. Bu baglamda, isverenin koruma ve gézetme borcunun kapsami, isyerindeki fiziksel
risklerle sinirli degildir. Bunun yaninda, is¢inin psikososyal risklere karsi korunmasi da isverenin
koruma ve gdzetme borcu kapsaminda degerlendirilir.

Uluslararasi Calisma Orgtii (ILO) tarafindan yapilan tanima gore calisma hayatinda psikososyal
faktorler, iscinin deneyimi aracilidiyla saglik, is performansi ve is tatmini dzerinde olumsuz etki
yaratma potansiyeli bulunan; isyeri ortamu, isin icerigi ve érgltsel kosullar ile iscilerin kapasiteleri,
ihtiyaclari, kilttrel yapisi ve is disi kisisel hususlari arasindaki etkilesimi ifade eder.?® Bu faktorler
stres araciligiyla iscinin ruh ve beden saghdi tizerinde olumsuz etkiler dogurabilir? .

Psikososyal riskler, isin iceriginden veya isin badlamindan kaynaklanabilir. Calisma ortami ve is
ekipmanlari, gérev tasarimi, is yuku, calisma hizi ve ¢alisma programi isin iceriginden kaynaklanan
psikososyal riskler arasinda yer alirken; organizasyonel kiltir ve islev, organizasyon icindeki rol,
kariyer gelistirme olanaklar, karar serbestisi ve kontrol dizeyi, isyerindeki iliskiler ile ev-is dengesi
isin baglamindan kaynaklanan risk faktérleri arasinda sayilir.?

Psikososyal riskler her isci acisindan farkli sekillerde ortaya ¢ikmakla birlikte, kadin isciler s6z konusu
oldugunda bu riskler, cinsiyete dayali ayrimcilik ve toplumsal esitsizlikler nedeniyle daha belirgin
bir nitelik kazanir. Calisma hayatinda kadin iscilerin maruz kaldiklart ayrimcilik, tcret esitsizligi,
terfi engelleri, mobbing, cinsel taciz, is-6zel yasam uyumsuzlugu gibi olgular, yalnizca toplumsal
esitsizlikler olarak degil, ayni zamanda is sagligi ve glvenligi kapsaminda degerlendirilmesi gereken
psikososyal risk faktorleri olarak goérulmelidir.
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Bu baglamda ILO’nun 190 sayili Siddet ve Taciz Sozlesmesi, “siddet ve taciz” kavramini ¢alisma
yasamindaki psikososyal risklerle dogrudan iliskili bir olgu olarak ele almistir. S6zlesme’nin 1.
maddesi uyarinca “siddet ve taciz”, ister tek bir olay ister tekrarlanan fiiller seklinde gerceklessin,
fiziksel, psikolojik, cinsel veya ekonomik zarara yol acmayr amaclayan, bunlarla sonuclanan veya
sonuclanmasi muhtemel olan kabul edilemez davranislar ve uygulamalar bitinina ifade eder.
“Cinsiyete dayall siddet ve taciz” ise Kisilere cinsiyetleri veya toplumsal cinsiyetleri nedeniyle
yoneltilen, ya da belirli bir cinsiyet veya toplumsal cinsiyete sahip kisileri orantisiz bicimde etkileyen
davranislari kapsar ve cinsel tacizi de icerir.

Psikososyal riskler yalnizca is saghdi ve giivenligi yoniinden degil, iscinin kisiliginin korunmasi ilkesi
bakimindan da ele alinmaktadir. Tark Bor¢lar Kanunu’nun 417. maddesi uyarinca isveren, is iliskisinde
iscinin kisiligini korumak ve saygl gostermek, isyerinde dristlik ilkelerine uygun bir dizeni
saglamak, iscilerin psikolojik ve cinsel tacize ugramamalari ve bu tir tacizlere ugramis olanlarin daha
fazla zarar gérmemeleri icin gerekli 6nlemleri almakla yikumlGdir. Bu hikmin kapsamina iscinin
beden batunligi kadar, ruhsal batinligi ve bu baglamda psikososyal risklerden korunmasi da
dahildir. Bdylece isverenin gdzetme borcu, iscinin hem fiziksel hem de psikolojik gtivenligini teminat
altina alan genis bir koruma alanina déntismektedir.

ILO’nun 190 sayili Sozlesmesi, calisma hayatinda siddet ve tacizi mustakil olarak konu edinen ilk
sOzlesme olmasi dolayisiyla 6nem tasimaktadir. S6zlesme uyarinca da her Gye, isverenlerin, cinsiyete
dayali siddet ve taciz de dahil olmak tizere, ¢alisma diinyasinda siddet ve tacizi 6nlemek icin kontrol
derecelerine uygun adimlar atmalarini gerektiren kanun ve yonetmelikleri kabul edecek ve 6zellikle
makul 6lctide uygulanabilir oldugu olctide (a) isciler ve temsilcileriyle istisare ederek, siddet ve
tacizle ilgili bir isyeri politikasi benimsemek ve uygulamak; (b) is sagligi ve giivenligi yénetiminde
siddet ve tacizi ve bunlarla iliskili psikososyal riskleri dikkate almak; (c) iscilerin ve temsilcilerinin
katihmiyla tehlikeleri belirlemek ve siddet ve taciz risklerini dederlendirmek ve bunlarr 6nlemek
ve kontrol altina almak icin 6nlemler almak; ve (d) calisanlara ve ilgili diger kisilere, uygun sekilde
erisilebilir formatlarda, siddet ve tacizin belirlenmis tehlikeleri ve riskleri ile bunlara badli énleme
ve koruma tedbirleri hakkinda, bu maddenin (a) alt paragrafinda sozi edilen politikayla ilgili
olarak calisanlarin ve ilgili diger kisilerin haklari ve sorumluluklari dahil olmak Gzere bilgi ve egitim
saglamakla yikimludar (m.9).

Sézlesme henliz Tirkiye tarafindan onaylanmamistir. Ancak isverenin psikososyal riskleri énleme
yikimlalaga badlaminda ele alinabilecek diizenlemelere mevzuatta - &zellikle Anayasa’nin
10. ve 17. maddeleri, TBK m.417 ve s Kanunu m.5 - vyer verilmistir. Hiikimler bir bittin olarak
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degerlendirildiginde isveren, kadin iscilerin maruz kalabilecedi psikososyal riskleri belirlemek,
Onleyici tedbirler almak, siddet ve taciz olaylarina karsi etkin koruma mekanizmalari olusturmak ve
maddurlara gerekli destedi saglamakla yukimladr.

Bu calismada, oncelikle kadin iscilere yonelik psikososyal risklerin kaynaklari tespit edilecek,
sonrasinda kadiniscilerin psikososyal risklere karsi korunmasi baglaminda isverenin yikamlGliganin
kapsami irdelenerek, ILO'nun 190 sayili Sozlesmesi'nin getirdigi standartlar cercevesinde Tlrk
hukukundaki mevcut diizenlemeler degerlendirilecektir. Bu sayede, i¢ hukukumuzda yer alan
dizenlemelerin uluslararasi hukuk belgeleri ve karsilastirmali hukuk bakimindan yeterliligi
degerlendirilecek, oneriler sunulacaktir. Calismada ayrica, Kisiligin korunmasi ilkesiyle baglantili
olarak dnleme, koruma ve destek tedbirleri tizerindeki sorumluluklar, temel haklarin yatay etkisi
yaklasimi da dikkate alinarak tartisilacaktir.

Anahtar kelimeler: Psikososyal risk, koruma ve gézetme borcu, kisiligin korunmasi, cinsiyet temelli
ayrimcilik, ILO’nun 190 sayili S6zlesmesi.
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TURK CEZA HUKUKU MEVZUATINDAKi SON GELISMELER KARSISINDA
KADINA KARSI SIDDET VE COZUM YOLLARI

Dr. Ogr. Uyesi Selahattin Samet BILGE®

5237 sayili Tirk Ceza Kanunu, yirirliige girdigi tarihten itibaren bugiine kadar tam otuz sekiz kez
kanun degisikligi gecirmistir. 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun ise
yrdrltge girdigi tarihten bugiine kadar tam otuz alti kez kanun degisikligi gecirmistir.

Kadina karsi islenen suclari engelleyebilmek adina, kanun koyucunun tercih ettigi en genel yontem,
cezalari adirlastirmak yéninde olmustur. Ancak bununla birlikte 5275 sayil Kanun’da gerceklestirilen
degisiklikler cezalarin infazini “rttili af” mahiyetinde ele aldigindan, mahkemenin hiikmettigi cezay!
tam olarak infaz edilebilir kiimamaktadir. Dolayisiyla bu amaca hizmet etmekten cok uzaktadir.

Bir buttn olarak son dedgisiklikler dikkate alindiginda, sadece kadina karsi islenen suglarin degil, baz
hallerde sucun magdurunun bosanilan es olmasi hali de farkli hipotezlerde cezanin sinirini arttiran
bir neden olarak htikme baglandigi gorialmektedir. Bundan ayri olarak 7242 sayili Kanun’la yaralama
sucunun canavarca hisle islenmesi hali cezayi agirlatan bir neden olarak kabul edilmistir. Burada
yeni bir sorun dogmustur. Kasten o6ldiirmeye tesebbs ile tamamlanmis yaralamayi birbirinden
ayirabilmek daha da zorlasmis, kasten oldirme disincesiyle hareket eden failin fiili tesebbis
asamasinda kalmasi halinde failin “canavarca hisle yaralama kastiyla” hareket ettigi yoninde éne
slirebilecedi yeni bir savunma alani dogmustur. Bu hiikiim, kadina karsi siddeti énlemek amacina
hizmet etmekten uzaktir. Bir diger yenilik TCK m. 123/A hilkmuyle ihdas edilmis olan “Israrli Takip
Sucu”dur, ancak bu sucun kadina karsi islenmesi agirlastirici neden olarak diizenlenmemistir.

Bu kanunlar yrGrltge giris sirasiyla 15/4/2020 tarihli 7242, 14/7/2021 tarihli 7331, 27/5/2022 tarihli
7406 ve 4/6/2025 tarihli 7550 sayili Kanunlardir.

7331 sayill Kanunla birlikte 82, 86, 96 ve 109’ncu maddelerin kapsami “bosandidi es” seklinde
genisletilmistir.

7406 sayili Kanunla birlikte 82/1-f hilkmu getirilmis ve bu sucun “kadina karsi” islenmesi agirlatici
neden sayilmistir. TCK m. 86/2'de hikme baglanmis bulunan yaralama sucunda cezanin alt siniri
arttinilmistir. TCK m. 86/2'de yer alan “Sucun kadina karsi islenmesi hélinde cezanin alt sinirt alti
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aydan az olamaz.” hikma bu kanunla getirilmistir. Konuyla ilgili olarak, yine anilan kanunla, TCK
94. maddesinin birinci fikrasina “Sucun kadina karsi islenmesi halinde cezanin alt siniri bes yildan
az olamaz.” cimlesi eklemistir. TCK 96. maddesinin birinci fikrasina “Sucun kadina karsi islenmesi
halinde cezanin alt sinir iki yil alti aydan az olamaz.”; 106. maddesinin birinci fikrasina birinci
climlesinden sonra gelmek (izere “Bu sucun kadina kars! islenmesi halinde cezanin alt sinirr dokuz
aydan az olamaz.” ciimlesi eklenmistir. Ayni kanunla 5271 sayili CMK'da da dedgisiklikler yapiimistir.
5271 sayill Ceza Muhakemesi Kanununun 100. maddesinin Gclnch fikrasinin (a) bendinin (4)
numarali alt bendinde yer alan “Silahla islenmis kasten yaralama (madde 86, fikra 3, bent e)” ibaresi
“Kasten yaralama (madde 86, fikra 3, bent b, e ve f)” seklinde degistirilmis ve fikraya “) Kadina
karst islenen kasten yaralama sucu”. bendi eklenmistir. 7406 sayili bu kanunla getirilen en 6nemli
yenilik yeni bir suc tipinin ihdas edilmis olmasidir: TCK m. 123/A Israrli Takip Sucu. Ancak anilan
kanun pek cok sucun magdurunun kadin olmasini cezayi adirlatan bir neden saymakta iken, bu
sucun kadina karsi islenmesi agirlatici neden olarak diizenlenmemistir. Kanunda bunun gerekcesine
rastlanilamamaktadir.

Konuylailgili olarak, 7550 sayili kanunla ise suca tesebbiis hiikiimleri yeniden diizenlenmistir. Konuyla
ilgili olarak, Turk Ceza Kanunu’nun 35. maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “ondic yildan yirmi yila”
ibaresi “onddrt yildan yirmibir yila” ve “dokuz yildan onbes yila” ibaresi “on yildan onsekiz yila”
seklinde degistirilmistir. TCK m. 86 birinci fikrasinda yer alan “bir yildan” ibaresi “bir yil alti aydan”
seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “dért aydan bir yila” ibaresi “alti aydan bir yil altr aya” ve sucun
magdurunun kadin olmasi halinde cezanin alt sinirina dair hikiim “altr aydan” yerine “dokuz aydan”
seklinde degistirilmistir. TCK m. 87 birinci fikrasinda yer alan “U¢ yildan,” ibaresi “dért yildan,” ve
“bes yildan” ibaresi “altr yildan” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “bes yildan,” ibaresi “alti yildan,”
ve “sekiz yildan” ibaresi “dokuz yildan” seklinde ve dordlinci fikrasinda yer alan “sekiz yildan oniki
yila” ibaresi “on yildan ondért yila” ve “oniki yildan” ibaresi “onddrt yildan” seklinde dedistiriimistir.
TCK m. 106 birinci fikra hilkmUne “sikayeti (izerine,” ibaresinden sonra gelmek Gzere “iki aydan”
ibaresi eklenmis ve ikinci fikrasinda yer alan “bes yila” ibaresi “yedi yila” seklinde degistirilmistir. TCK
m. 179 hikmntin ikinci fikrasinda yer alan “ti¢c aydan” ibaresi “dért aydan” ve G¢linci fikrasinda yer
alan “yukaridaki fikra hikmiine gdre cezalandirilir.” ibaresi “alti aydan iki yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir.” seklinde degistiriimistir.

Kanun koyucunun genel temay(ilii cezalarr adirlastirarak sucu énlemeye calismak yoniindedir. Ancak
buradaki temel nokta cezalarin adirlastirilarak sucun engellenip engellenemeyecegi yonindeki
doktrin tartismalarindan ziyade mahkemece hiikmolunan cezalarin infaz edilebilirligiyle ilgilidir.
5275 sayill Kanun mevcut haliyle sistematik bir yapidan uzaktir ve anlasilabilir degildir. Yargisal erkin
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kullaniminda mahkemeler tarafindan cezalandirilan faillerin cezalarinin tam olarak infaz edilemedigi
sonuclari ortaya cikmaktadir. Bu halde sorun cezalarin agdirlastiriimasinda dedil agirlastirilan cezalarin
amaca hizmet etmesi noktasinda toplanmaktadir. Sonu¢ olarak, 5275 sayili Kanun batuniyle
yeniden ele alinmali ve “6rtall af” seklinde gerceklestirilen kanun degistirme aliskanligindan bir an
oOnce vazgecilmelidir. Tartismalar bir yana; cezalari arttirarak su¢un engellenmesi yoniinde bir amaca
ulasiimasi isteniyorsa, cezalandirma erkinin kullanmasi dniindeki engel ancak cezalarin ve giivenlik
tedbirlerinin infaz edilebilir kiinmasidir. Mesele bununla da sinirli dedildir, meselenin diger yonii
toplumsal tedbirlerin alinmasinin gerekliligiyle ilgilidir. Toplumun, kadina bakis acisi dizelmedigi
takdirde, salt cezalarin adirlastirimasi ve infaz edilebilir kilinmasi bu suglarin dogmasinin
engellenmesi icin yeterli degildir, sadece sonuclarin ortadan kaldiriimasina hizmet eder.
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6284 SAYILI KANUN KAPSAMINDA UZAKLASTIRMA KARARI
VE ELEKTRONIK KELEPGE UYGULAMASI

Dr. Ogr. Uyesi Sarp GUMUS*

6284 savili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un amaci, siddete
ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin, cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli
israrll takip magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla
alinacak tedbirlere iliskin usul ve esaslari diizenlemektir. Bu kapsamda Kanun, ev ici siddet ve kadina
yonelik siddet konusunda bir ayirima giderek ev ici siddeti siddet magduru ve siddet uygulayanla ayni
haneyi paylasmasa da aile veya hanede ya da aile mensubu sayilan diger kisiler arasinda meydana
gelen her tirli fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik siddet olarak tanimlarken kadina yonelik
siddetiise kadinlara, yalnizca kadin olduklar icin uygulanan veya kadinlari etkileyen cinsiyete dayall
bir ayrimailik ile kadinin insan haklari ihlaline yol acan ve bu Kanunda siddet olarak tanimlanan her
tirli tutum ve davranis olarak tanimlamistir. Ulkemizde aile ici siddetin magdurlarinin daha cok
kadinlar oldugu, yani 6284 sayili Kanun’un daha cok kadina yonelik siddet kapsaminda uygulama
alant buldugu bilinen bir gercektir. Ornegin istanbul Barosu Kadin Haklari Merkezinin 25 Kasim
2023 yilinda yayimlamis oldugu raporda® ézellikle istanbul Barosu’nun Adli Yardim Brolarina 2019,
2020, 2021 ve 2022 yillarinda yapilan basvurularin yaklasik %90’inin kadinlar tarafindan yapildidi
ve bu kadinlarin da ¢ok blyk bir bélimiinin 6284 sayili Kanun uyarinca koruma tedbiri talebinde
bulunmak maksadiyla basvuru yaptigi gérilmektedir.

Kanun kapsaminda en sik basvurulan ve talep edilen koruma tedbirlerinin basinda uzaklastirma
kararina yonelik talepler gelmektedir. Uzaklastirma karari, siddet uygulayanin musterek konuttan
veya talepte bulunan kisinin konutundan derhal uzaklastirimasini, siddet magdurunun okuluna,
is yerine, yakinlarina yaklasamamasini ve iletisim araclari ile sair yollarla bu kisinin rahatsiz
edilmemesini saglamaya yonelik bir tedbirdir. Uzaklastirma kararlari, kural olarak aile mahkemeleri
tarafindan veriliyor olmakla birlikte gecikmesinde sakinca bulunan hallerde kanunun diizenlemeleri
dogrultusunda kolluk makamlari ve Cumhuriyet savciliklari tarafindan da mahkemelerin onayina
sunulmasi kaydiyla verilebilir.
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Ne var ki, verilen uzaklastirma kararlarina ragmen siddet uygulayanlarin bu kararlara uymadigi ve
kararlarrihlal ederek magdura zarar vermesi sik karsilasilan bir durumdur. Bu kapsamda, uzaklastirma
kararlarinin ihlali halinde Kanun, belirli strelerle tazyik (zorlama/disiplin) hapsi 6ngordigu gibi,
kararlarin ihlal edilmesini énlemek maksadiyla 12’nci madde hiikmayle siddet uygulayanlarin
teknik ara¢ ve yontemlerle izlenmesi imkani da taninmistir. ilgili maddenin uygulanmasina yonelik
cikarilan 6284 Sayili Kanun Kapsaminda Teknik Yontemlerle Takip Sistemlerinin Kullanilmasina Dair
Yonetmelik? hiiktimleri uyarinca siddet uygulayana elektronik kelepce (elektronik izleme sistemi)
takilarak uzaklastirma kararlarinin ihlali noktasinda daha caydirici bir yéntem benimsenmeye
calisiimistir. Bu stire¢ kapsaminda, teknik yontemlerle takip karari verilebilmesi icin Aile Mahkemesi,
dosyay! ivedilikle Siddet Onleme ve izleme Merkezi Midirligiine génderir ve vakanin teknik
yontemlerle takibe uygunlugu konusunda Sosyal inceleme Raporu (SiR) alinmasina ve SONIM
tarafindan Komisyon raporu olusturulmasina karar verir. Komisyon tarafindan vakanin teknik
yontemlerle takibe elverisli olup olmadigina iliskin nihai degerlendirme raporu hazirlanir ve vakanin
teknik yontemlerle takip acisindan elverisli oldugu degerlendirildigi takdirde rapora asgari mesafe
onerisi ve ilgili diger bilgi ve belgeler eklenerek karar talebi SONIM tarafindan Aile Mahkemesine
ivedilikle sunulur. Aile Mahkemesi SONIM tarafindan sunulan rapor dogrultusunda Elektronik
Kelepce Uygulanmasi yéniinde olumlu veya olumsuz bir karar verir.’ Kararin uygulanabilmesi icin,
kararin siddet uygulayana tebligi gerekmekle birlikte siddet uygulayan bu karara itiraz etse dahi bu
itiraz, Yonetmelik uyarinca kararin uygulanmasini engellemez.

Uygulamada elektronik kelepce siddet uygulayana takilirken magdur tarafin da tasinabilir bir
cihaz araciligiyla konum gavenligi saglanmaktadir. Sistem, siddet uygulayan magdura yaklasmaya
basladiginda alarm vererek kolluk kuvvetlerini harekete gecirmektedir. llgili uygulama, uzaklastirma
kararlarinin ihlalinin takip edilmesi ve kolluk kuvvetlerinin miidahalesini hizlandirma gibi birtakim
cabalarla getirilmis ve tarafimizca olumlu bir gelisme olarak degerlendiriliyor olsa da halen bir¢ok
uygulama problemini icinde barindirmaktadir.

Oncelikle, kararlarin tebligi stireci ve mahkemelerin bu konudaki is yikil ya da ihmali, kararlarin
uygulanmasinda zaman kayiplarina yol agmakta ve bu siireclerde siddet dnlenememektedir. Ote
yandan, (lke genelinde yayginlastirilmaya calisilan elektronik kelepce uygulamasi icin 81 ildeki
altyapi calismalari stirtiyor olsa da bu calismalar glinimyiz itibariyle tam olarak tamamlanmis degildir.
Ozellikle GPS sinyalinin zayif oldugu bélgelerde takip sistemleri hatali konum bilgileri verebilmekte
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ve uygulamanin amacina ulasmasini engellemektedir. Ayrica personel ve kelepge sayisinin
yetersizligi gibi sorunlar veya teknik personel sayisinin azlidi sebebiyle cihazlarin bakim ve onarim
stireclerindeki gecikmelerle halen karsilasilmaktadir. Bu durum, mahkemelerin tedbir kararlarinin
uygulanmasinda 6ncelik siralamasi yapmasina dahi neden olabilmektedir. Yine bakanliklar ve diger
kurumlar arasindaki iletisim ve kolluk birimleri ile esgidimiin saglanmasi noktasinda problemler
yasanmakta, zellikle mahkeme kararlarinin Elektronik izleme Merkezi'ne bildirilmesinde de yine
zamansal birtakim kayiplar devam etmektedir. Bu durumlar da, uygulamadan beklenen faydanin
azalmasina ve ozellikle siddeti engelleme noktasinda magduriyetlerin giderilememesine veya yeni
magduriyetlerin yasanmasina yol acmaktadir.

Bu konuda, mahkemelerin is yiiki veya ihmali gibi gerekcelerin uygulamadaki sikintilarinin bertaraf
edilmesi maksadiyla 6zellikle aile mahkemelerinin sayica ¢cok oldugu biyiiksehirlerde bazi aile
mahkemelerinin yalnizca 6284 sayili Kanun ile ilgili uyusmazliklarla gorevlendirilmesi, kararlarin
gec cikmasini veya gec teblige ¢ikariimasini engelleyebilir. Bu sekilde bir uygulamada, en az iki
mahkemenin salt bu isle gérevlendirilmesi, 6zellikle itirazlarin degerlendirilmesi noktasinda hizlihg
saglayabilir. Ote yandan, elektronik kelepce uygulamasina ydnelik kararin siddet uygulayana tebligi
akabinde kisinin kelepce uygulamast icin yapilan davete icabet etmemesi halinde bir yaptirim olarak
yine bir tazyik hapsine tabi tutulmasi ve hatta bu kimse aleyhine bir idari para cezasi uygulanmasi,
kararlarin uygulanmasinda caydiriciligi arttirabilir ve magdurun korunmasi amacina hizmet edebilir.
Diger taraftan altyapi calismalar hizlandirilarak 6zellikle GPS sinyallerinin giclendirilmesi ve kolluk
kuvvetlerinde bu isle ilgilenen teknik personel sayisinin istihdaminin artiriimasi veya hizmet ici
egitimlerin artirilarak kolluk personelinin bu husustaki farkindalidinin artirilmasinin hedeflenmesi
gibi yontemler, uygulamanin etkinligini artirabilir. Aksi takdirde, uzaklastirma ve elektronik kelepce
kararlarr verilmis olmasina ragmen bu kararlarin ihlalinin takip edilmesi daha da zorlasacagi gibi
telafisi mtimkin olmayan baz siddet olaylarinin yasanmasi da gtindeme gelmeye devam edecektir.
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